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POLÍTICAS DE RECURSOS HUMANOS 

Las guías para ejecutar acciones enfocadas hacia los 
colaboradores del  Banco Prodem S.A. están enmarcados en los 
siguientes aspectos: 

►Comunicación y Cultura 

►Dotación de Personal 

►Capacitación y Desarrollo 

►Gestión del Desempeño 

►Planeamiento 

►Administración de Pagos al Personal 

►Remuneraciones 

 


